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Evangelische Hochschule Dresden

Die Evangelische Hochschule Dresden (ehs Dresden) ist eine Stiftungshochschule mit einem
bundesweit anerkannten und nachgefragten Studien-, Weiterbildungs- und Forschungsangebot
fir angewandte Sozial- und Humanwissenschaften. Die Hochschule — mit den Studien-
standorten Dresden und Moritzburg — hat aktuell ca. 900 immatrikulierte Studierende. Die
Bachelor- und Masterstudiengénge der Hochschule in den Bereichen Soziale Arbeit (B.A. / M.A)),
Kindheitspadagogik (B.A.), Pflege (B.Sc. / M.Sc.), evangelische Religions- und Gemeinde-
padagogik wie auch fiir Sozialmanagement (MBA) und Beratung (MC) sind interdisziplinar
angelegt und akkreditiert.

GemaR ihrem Leitbild orientiert sich die Evangelische Hochschule Dresden am christlichen
Menschenbild. Die wertschatzende Begegnung mit Menschen in ihrer Vielfalt, Verschiedenheit
und Weltoffenheit stellt einen zentralen Wert fiir die Hochschule dar.

Die Evangelische Hochschule Dresden sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Wissenschaftliche/n Projektmitarbeiter/in (m/w/d)

in der Pflege
(50%) / befristet auf 14 Monate

fur das Projekt ,Wissens- und Kompetenztransfer in der Praxisanleitung (WKP)“, mit dem die
Zusammenarbeit zwischen der Evangelischen Hochschule Dresden (ehs) und den Praxispartnern
fiir das primarqualifizierende Pflegestudium geférdert werden soll. Im Mittelpunkt des Vorhabens
stehen die Starkung der Kompetenzen von Praxisanleitern (PAL) in der Pflege durch den regel-
maRigen und strukturierten Austausch mit der Hochschule, die Entwicklung von Lehr- / Lern-
materialien fir die PAL, die Einrichtung einer elektronischen Kommunikationsplattform sowie die
Durchfiihrung einer Summer School fiir PAL im Jahr 2022. Es ist angesiedelt beim Praxisreferat
Pflege der ehs Dresden. Das Projekt wird gefordert durch das Sachsische Staatsministerium fir
Soziales und Gesellschaftlichen Zusammenbhalt.

lhre Aufgaben:

e Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von PAL-Treffen

e Vorbereitung und Durchfiihrung der PAL-Summer School 2022

e Vorbereitung, Implementierung und Pflege einer digitalen Austauschplattform zwischen PAL,
Dozierenden und dem Praxisreferat der ehs

e Mitarbeit bei der Entwicklung der Lernbegleitdokumentation fiir die Praxiseinsatze der Studie-
renden

o Mitarbeit bei der Strukturierung und Bereitstellung von Begleitmaterialien (auch multimedial)
fur die Praxismodule

e Mitarbeit bei der Etablierung eines kontinuierlichen Austauschformats zwischen ehs und
Praxis, z.B. in Form eines Blogs oder eines Vlogs

e Mitarbeit bei der Etablierung einer Evaluation der Lernortkooperation (ehs — Praxis)

lhr Profil:

o Sie haben ein abgeschlossenes pflegebezogenes Studium (z.B. Pflege, Pflegepéddagogik etc.),
im Idealfall mit pflegepadagogischer Vertiefung oder Weiterqualifizierung, und in der Regel die
Berufszulassung gemaR Pflegeberufegesetz.

o |dealerweise verfiigen Sie Uiber die Weiterbildung zur/zum Praxisanleiter/in (m/w/d) und
haben entsprechende Berufserfahrung gesammelt.

o Sie besitzen einschldgige Kenntnisse in der Erstellung von Lehr- / Lernmaterialien.

o Sie sind vertraut mit der Durchfiihrung von (Fortbildungs- und/oder Lehr-)Veranstaltungen und
zeichnen sich durch Organisations- und Kommunikationsfahigkeit aus.

o Sie verfiigen liber Erfahrung in der Anwendung von einschlédgigen Office-Anwendungen, im
Idealfall aber auch mit digitalen Lehr- / Lernplattformen.

e Sie besitzen die Fahigkeit zum selbstorganisierten Arbeiten in einem kollegialen Rahmen mit
interdisziplinar vernetzten Kooperationsbeziehungen, soziales Verantwortungsbewusstsein,
die Fahigkeit zu kooperieren und Sie arbeiten gerne im Team.

Unser Angebot:

e ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, das Sie mitgestalten und
entwickeln kdnnen, um unseren neuen priméarqualifizierenden Pflegestudiengang bestmdglich
zu etablieren

e Mitarbeit in einem multiprofessionellen, motivierten und innovationsfreudigen Team

e Gestaltungsspielraum fir lhre eigenen Ideen und deren Umsetzung

e Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

e Zusatzversorgung, sonstige Sozialleistungen des TV-L und Zuschuss zum Jobticket

e ein attraktiver Campus mit Mensa, Bibliothek und Einkaufsmaoglichkeiten

e ein Arbeitsort in unmittelbarer Ndhe zur Dresdner Innenstadt, zur Dresdner Neustadt sowie zu
nahegelegenen Freizeitmdglichkeiten sowie eine gute Verkehrsanbindung / Erreichbarkeit mit
dem OPNV

Die Einstellung erfolgt vorbehaltlich der Finanzierungszusage der Zuwendungsgeber. Die Stelle
umfasst 20 Wochenstunden (50%) und ist gemaR Férderung auf 14 Monate befristet. Die Ein-
gruppierung und Vergiitung erfolgen in Anlehnung an den TV-L bis zur Entgeltgruppe 11 (bei Vor-
liegen der Voraussetzungen). Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) ist erwiinscht,
aber nicht erforderlich.

Die Evangelische Hochschule hat sich die Forderung von Frauen zum Ziel gesetzt. Frauen sind
daher nachdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Menschen mit Behinderung werden bei
gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Interessiert?
Bitte senden Sie lhre aussageféhige Bewerbung ausschlieBlich per E-Mail in einem PDF-
Dokument unter Angabe der Kennziffer 2021-03 bis zum 08.07.2021 an karriere@ehs-
dresden.de.

Fragen?
Fir Rickfragen wenden Sie sich bitte an Birgit Schénbach | Personalverwaltung |personal@ehs-
dresden.de | Telefon: +49 351 46902-231.

Evangelische Hochschule Dresden | Diirerstrale 25| 01307 Dresden |[www.ehs-dresden.de
Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen willigen Sie in die Verarbeitung der darin
enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens fiir die vorliegende ausgeschriebene Stelle

ein. lhre Einwilligung kann von lhnen jederzeit widerrufen werden. Die Verarbeitung erfolgt aus-
schlieBlich fiir dieses Auswahlverfahren und wird auf Grundlage von § 6 DSG-EKD vorgenommen.
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