neu denken

RSB > WISSEN SCHAFFT ZUKUNFT

An der Hochschule Bremen ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

wissenschaftlichen Angestellten (w/m/d) im
Bereich der Hochschul- und Mediendidaktik

Kennziffer: ZLL-6-2024, Entgeltgruppe 13 TV-L

mit voller wochentlicher Arbeitszeit (39,2 Wochenstunden) befristet bis zum 31.10.2027 zu besetzen. Die Stelle ist
teilzeitgeeignet, der Umfang sollte jedoch mindestens 50% betragen.

Die Hochschule Bremen ist weltoffen und férdert Wissenschaft fiir die Praxis. Mit rund 70 (iberwiegend internationalen
Studiengangen und innovativen, lebensbegleitenden Studienformen bietet die Hochschule Bremen annahernd 9.000
Studierenden Perspektiven fiir ihre personliche Entwicklung und einen erfolgreichen Karrierestart. Mit unserem internationalen
Profil haben wir seit Jahrzehnten eine Spitzenstellung unter den Hochschulen der angewandten Wissenschaften.

Die Europdische Union foérdert nun das Engagement der Hochschule Bremen im Netzwerk Strategic Alliance for Regional
Transition European University (STARS EU). Wir suchen Sie, um das Vorhaben der Hochschule Bremen, sich zu einer
,Europdischen Universitat” zu entwickeln, zu begleiten und gemeinsam mit dem Zentrum fir Lehren und Lernen (ZLL) der
Hochschule Bremen und den beteiligten Partnerhochschulen die bestehende Curriculumswerkstatt zu einem internationalen
Curriculum Lab auszubauen.

IHR AUFGABENBEREICH

e Sie entwickeln innovative Lehr-/Lernformate fiir den Studiengang auf Basis neuester wissenschaftlicher und
praktischer Erkenntnisse.

e Sie libernehmen die strategische Planung, Umsetzung und Evaluation verschiedener Workshop-/Schulungsformate in
englischer Sprache fiir die beteiligten Hochschulen, Fakultdten und Lehrenden und zu didaktischen Themen sowie zur
Studiengangsentwicklung im Allgemeinen:

e Konzeptionvon Angeboten
e Anwerben und Einweisen externer Dozent:innen
e Durchfiihrung von (Online-)Seminaren in englischer Sprache

e Sie beraten Hochschulen, Fakultaten und Lehrende individuell zu obengenannten Themen in deutscher und englischer
Sprache.

e Sie erstellen und aktualisieren Anleitungen, Lernmodule und Handreichungen zu obengenannten Themen in englischer
Sprache.

IHR PROFIL
e Sie verfligen iber ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium auf Masterniveau.



e Sie bringen theoretisch fundierte umfangreiche Kenntnisse der Hochschuldidaktik und Studiengangsentwicklung bzw.
Weiterbildung bzw. Qualifikation im Feld der Hochschuldidaktik mit.

e Zudem verfligen Sie Uiber praktische Erfahrungen in der Hochschuldidaktik.

e Sie konnten bereits Erfahrung in der Durchfiihrung von Prasenz- & Onlineschulungen fiir Hochschullehrende und im
Umgang mit E-Learning Anwendungen sowie in der Beratung von Hochschullehrenden sammeln.

e Sie verfiigen iber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (C1) sowie liber EDV-Kenntnisse und
einen sicheren Umgang mit Office und LMS.

e |dealerweise verfiigen Sie zudem liber weitergehende Kenntnise des Qualitdtsmanagements, insbesondere Evaluation.

Der Aufgabenbereich erfordert ein hohes Mall an Organisations- und Kommunikationsfahigkeit, sicheres und verbindliches
Auftreten, eine eigenstandige und strukturierte Arbeitsweise, Flexibilitdt, Teamfahigkeit, Engagement und
Verantwortungsbewusstsein.

UNSER ANGEBOT

e FEine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem internationalen Umfeld in einer weltoffenen Hochschule
e Ein sicheres Beschaftigungsverhaltnis mit allen Vorteilen des 6ffentlichen Dienstes

e Flexible Arbeitszeitmodelle an einer familiengerechten Hochschule fiir eine ausgewogene Work-Life-Balance
e Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e Zahlreiche Angebote zu Sport und Kultur

e Vielfaltige Moglichkeiten zur passgenauen personlichen und beruflichen Weiterentwicklung

e Attraktive Dienstorte mit guter Verkehrsanbindung

e FEingefdrdertes Jobticket

e Abwechslungsreiche Verpflegung in der Mensa des Studierendenwerks

e Geforderte Firmenfitness in allen EGYM-Wellpass-Studios

..und hier noch 10 gute Griinde fiir die HSB.

Bei Hochschulabschliissen, die Sie auBerhalb der EU absolvierten, reichen Sie bitte die deutsche Ubersetzung und die
Bewertung der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen (ZAB) ein. Ersatzweise bitten wir Sie um Zusendung
eines PDF-Auszuges aus der Datenbank zur Anerkennung und Bewertung ausldandischer Bildungsnachweise (ANABIN).

Bei Berufsabschliissen, die auRerhalb Deutschlands abgeschlossen wurden, schicken Sie bitte die deutsche Ubersetzung und
die Anerkennung in Deutschland. Informationen dazu finden Sie beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB).

Die Hochschule Bremen fordert die Beschaftigung von Frauen auf allen Ebenen. Frauen werden daher ausdriicklich
aufgefordert, sich zu bewerben.

Schwerbehinderten Bewerber:innen wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und personlicher Eignung der Vorrang
gegeben. Bewerbungen von Personen mit Migrationshintergrund werden begriif3t.

Weitergehende Hinweise zur Hochschule Bremen finden Sie unter www.hs-bremen.de. Fir Rickfragen zur
Stellenausschreibung steht Ihnen Prof. Dr. Annika Maschwitz Tel. 0421-5905-4161 oder annika.maschwitz(at)hs-bremen.de
zur Verfligung.

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung inkl. Unterlagen bis einschlieBlich 20.09.2024 iber career.hs-
bremen.de.
Hochschule Bremen, Neustadtswall 30, 28199 Bremen


https://www.hs-bremen.de/die-hsb/arbeiten-und-karriere-an-der-hsb/#c921
https://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.html
https://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/fachkraefte.php
https://www.hs-bremen.de/internet/de/
mailto:annika.maschwitz@hs-bremen.de
https://www.hs-bremen.de/die-hsb/arbeiten-und-karriere-an-der-hsb/#c831

