
 
 

 

 

 

Wir suchen Sie als 

 

Technische Mitarbeiterin / 
Technischen Mitarbeiter (m/w/d) 

E6 TV-L 
 

für das Aufgabengebiet Versuchsmesstechnik Boden-/Sickerwasseruntersuchungen im Referat L3.2. 

 

Einstellungsdatum: 01.07.2022  Bewerbungsschluss: 09.06.2022 

Standort: Hannover Ausschreibungsnummer: L 22/22 

Stellenumfang: 100 %, bedingt teilzeitgeeignet Kennwort: Versuchsmesstechnik Boden-/Sicker- 

befristet bis 31.12.2025 wasseruntersuchungen 

 

Das Landesamt für Bergbau, Energie und Geologie (LBEG) ist Bergbehörde für Niedersachsen, Bremen, Schleswig-

Holstein und Hamburg sowie Geologischer Dienst für Niedersachsen.  

 
Gestalten Sie mit bei der Durchführung eines Wasserschutzversuches am Standort Schwüblingsen, insb. bei der:

  

 Einrichtung und technischen Betreuung von Feldmesseinrichtungen (Feldlysimeter, bodenkundlich-hydro-

logische Messstationen) 

 Einrichtung und technischen Betreuung von Probenahmevorrichtungen im Gelände (u. a. Saugsondenanla-

gen) 

 Entnahme und dem Management von Boden- und Wasserproben 

 Datenvorauswertungen zur Qualitätskontrolle von Messdaten 

 

Sie verfügen über:  

 eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum physikalisch-technischen Assistentin/Assistenten, agrartechni-

schen Assistentin/Assistenten (oder vergleichbare Ausbildung) 

 einen sicheren Umgang mit dem Office-Paket, insbesondere Excel und Access 

 einen Führerschein Klasse B 

 Deutschkenntnisse (vergleichbar Level C1 GeR) 

 Bereitschaft und körperliche Eignung zur Geländearbeit 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 

Idealerweise bringen Sie mit:  

 Erfahrungen in der Betreuung von Feldmesseinrichtungen 

 Erfahrungen in der Probenahme im Gelände 

 Erfahrungen im Umgang mit einer Gerätesoftware 

 handwerkliches Geschick 

 

Wir bieten Ihnen: 

 einen krisensicheren Arbeitsplatz 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle (Telearbeit, mobile Arbeit, Gleitzeit) 

 zukunftsorientierte Entwicklungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 ein umfangreiches Gesundheitsmanagement 

 eine betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte (VBL) 

 



 
 

 

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten, unabhängig von Herkunft, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung, Alter und sexueller Identität sind willkommen. Wir fördern besonders die berufliche Gleichberechti-
gung von Frauen und Männern. Bewerbungen von Männern begrüßen wir daher besonders. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bei Fragen zu der Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Meyer unter der Telefonnummer +49 511 643 3457. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung in unserem Onlinebewerbungsmodul unter: 
https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/datenschutz.aspx?stelle_id=87745 
 

Landesamt für Bergbau, Energie und Geologie 
- ID.2 „Personalgewinnung“ - 
Stilleweg 2, 30655 Hannover 
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