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Eine strategische Allianz

Die RMU gGmbH, die Geschéftsstelle der Allianz der Rhein-Main-Universitaten, sucht
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

Gremien- und Projektmanager*in

Die strategische Allianz der Rhein-Main-Universitaten (RMU) ist der Zusammenschluss
aus der Goethe-Universitat Frankfurt, der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz und
der Technischen Universitat Darmstadt. Mit fast 100.000 Studierenden und ca. 1.500
Professor*innen kooperieren sie u.a. in Forschung, Studium und Lehre, im Wissenstrans-
fer und in der Administration. Die renommierten Forschungsuniversitaten gestalten
Frankfurt/Rhein-Main als integrierte und global sichtbare Wissenschaftsregion. Die RMU
steht vor einem ambitionierten und weitreichenden Prozess ihrer Fortentwicklung und
Vertiefung. In diesem Zusammenhang wird flr die Geschéaftsstelle der RMU (in der
Rechtsform einer gGmbH) mit dieser Ausschreibung ein*e Gremien- und Projektmana-
ger*in gesucht.

Ihre Aufgaben

Betreuung der Gremien der RMU, darunter:

* Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung der Gremien-Sitzungen

* Abstimmung von Beschlussvorlagen mit Einreichenden und Erstellung eigener Vorlagen
und Prasentationen

» Korrespondenz inkl. Einladungen, Teilnahmemanagement

»  Protokollfhrung und -abstimmung

»  Entwicklung einer Struktur zur dauerhaften Dokumentation und Sicherung von Be-
schlussen

+  Entwicklung und Durchfihrung von KommunikationsmaBnahmen zwischen Sitzungen in
Abstimmung mit RMU-Referent*in Kommunikation

Monitoring und Betreuung von RMU-Projekten, darunter:

* Monitoring der Antrage sowie der geférderten Projekte in den verschiedenen Forderli-
nien der RMU-Initiativfonds

*  Monitoring von RMU-Projekten und koordinative Unterstitzung fUr fachlich Verantwortli-
che der Einzeluniversitaten

+  Schnittstellenfunktion im Projektmanagement zwischen Fachabteilungen und Leitungen
der Universitaten sowie der RMU-Geschéftsstelle

+ Mitarbeit bei der Kommunikation von Projektinhalten Uber Social Media-Kanéle sowie
die RMU-Webseite in Abstimmung mit RMU-Referent*in Kommunikation
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lhr Profil

Sie verfligen idealerweise Uber ein Hochschulstudium oder eine berufliche Ausbildung,
mehrjahrige Berufserfahrung im Gremien- und Projektmanagement und/oder in der Kom-
munikation bzw. Marketing sowie eine strukturierte, sorgfaltige und selbstandige Ar-
beitsweise, Organisationstalent und hohe Motivation. Sie kommunizieren stilsicher
mundlich und schriftlich, auch in Englisch, und beherrschen die gangigen Software-An-
wendungen. Zudem bringen Sie eine hohe interkulturelle und soziale Kompetenz mit. Sie
sind bereit, dauerhaft auch Termine in Prasenz an allen Standorten der RMU wahrzuneh-
men (mobiles Arbeiten ist nach Absprache moglich, Hauptarbeitsort ist voraussichtlich
Frankfurt). Idealerweise bringen Sie Erfahrung aus dem Bereich Universitats- oder &ffent-
liche Verwaltung/Wissenschaftsmanagement mit. Voraussetzung ist das Interesse an der
Arbeit an den Schnittstellen zwischen Universitaten, Politik, Administration und Offent-
lichkeit sowie Freude am Aufbau einer neuen Organisation.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit im Bereich des
Wissenschaftsmanagements in einem kleinen, dynamischen Team. Sie erhalten eine Ver-
gUtung in einem auBertariflichen Angestelltenverhaltnis, die sich am TV-Hessen je nach
Qualifikation bis zur Entgeltgruppe EG 13 orientiert und vergleichbare Sozialleistungen
umfasst. Ein OPNV-Monatsticket fiir die Region Frankfurt — Darmstadt — Mainz (z.Zt.
Deutschlandticket) wird Ihnen auf Wunsch zur Verfigung gestellt. Anteile mobilen Arbei-
tens sind maoglich.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung und Qualifi-
kation bevorzugt. Wir sind ein Ort der Vielfalt und begrtBen qualifizierte Bewerbungen
von Menschen mit unterschiedlichen Hintergrinden (AGG). Teilzeitbeschaftigung ist
maoglich, da die beiden Arbeitsbereiche nicht zwingend von einer Vollzeitkraft bearbeitet
werden mussen. Falls Sie sich um eine Teilzeitstelle bewerben, geben Sie bitte an, wel-
cher Aufgabenbereich Sie interessiert.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 17.06.2024 mit den Ublichen Unterlagen unter
Angabe lhres frUhestmoglichen Eintrittstermins per E-Mail in einem einzigen PDF-Doku-
ment an: gs@rhein-main-universitaeten.de

Bewerbungsgesprache sind fur den 25. Juni 2024 in Darmstadt geplant. FUr Ruckfragen
zu dieser Position steht Ihnen Marlar Kin, Geschaftsflhrerin der RMU gGmbH, unter der
0.g. Mailadresse gerne zur Verfugung.



