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Das Helmholtz-Zentrum Potsdam - Deutsches GeoForschungsZentrum GFZ ist das nationale Zentrum zur
Erforschung der festen Erde. Das GFZ wird von der Bundesrepublik Deutschland und dem Land Brandenburg
gemeinsam finanziert, um wichtige Forschungsaufgaben im 6ffentlichen Interesse durchzufiihren. Als Mitglied
der Helmholtz-Gemeinschaft ist das GFZ Teil der grof3ten deutschen Wissenschaftsorganisation. Mit rund 1.200
Beschaftigten sowie ca. 500 Gasten bewirtschaftet es ein jéhrliches Budget von ca. 120 Mio. Euro einschlieRlich
eingeworbener Drittmittel.

Wir fordern das Verstandnis dynamischer Erdprozesse zur Bewiéltigung globaler Herausforderungen - von der
Minderung von Naturgefahren tiber den Erhalt unseres Lebensraums in Zeiten des globalen Wandels bis hin zum
verantwortungsvollen Umgang mit Georessourcen. Wir verbinden Spitzenforschung mit gesellschaftlicher
Relevanz und internationaler Zusammenarbeit. Wir tun dies im Einklang mit unserer Vision: ,,Am Puls der Erde,
um sie als lebensfreundlichen Planeten zu erhalten®.

Am GFZ ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die folgende Stelle am Standort Potsdam zu besetzen:

Administrativer Vorstand (w_m_d)
Kennziffer 3000-970

Ihr Aufgabengebiet:

o Als administratives Vorstandsmitglied leiten Sie gemeinsam mit der wissenschaftlichen Vorsténdin, die
Sprecherin des Vorstands ist, das GFZ.

o Siesind flir den gesamten kaufménnischen und administrativen Geschaftsbereich verantwortlich, der
Recht, Personal, Finanzen, Einkauf, Technische und Allgemeine Dienste (Facility Management sowie
Bauangelegenheiten) umfasst. Sie sind zudem Beauftragte:r fiir den Haushalt und nehmen wichtige
Mandatsaufgaben (z.B. Arbeits- und Gesundheitsschutz, Exportkontrolle, Datenschutz) wahr.

o Als Vorstandsmitglied gestalten Sie die strategische Ausrichtung des GFZ, die Entwicklung talentierter
Wissenschaftler:innen, die weitere Digitalisierung, den Wissens- und Technologietransfer sowie das
Gesamtcontrolling mit.

e Gemeinsam mit der wissenschaftlichen Vorstandin vertreten Sie das Zentrum in der Helmholtz-
Gemeinschaft sowie in deren Forschungsbereich ,Erde und Umwelt“. Sie verfolgen die Umsetzung der
strategischen und forschungspolitischen Ziele und arbeiten vertrauensvoll mit anderen Helmholz-Zentren
zusammen.

o Sie tragen mit lhrem Engagement maRgeblich dazu bei, die vielfaltige Zusammenarbeit des GFZ mit den
Zuwendungsgebern, nationalen und internationalen Partnern in der Wirtschaft, der Wissenschaft, den
Kommunen und der Gesellschaft weiter zu gestalten.

Ihr Qualifikationsprofil:

e Gesucht wird eine Personlichkeit mit liberzeugenden Fiihrungseigenschaften, mit Entscheidungskraft,
Kontaktfreude sowie der Bereitschaft und Fahigkeit zu Kommunikation und Motivation.
o Sieverfligen Uber die Befahigung zum héheren Verwaltungsdienst oder haben einen vergleichbaren



Hochschulabschluss (mind. Master/ Diplom/ 2. Staatsexamen). Sehr gute betriebswirtschaftliche und
juristische Kenntnisse (einschl. des 6ffentlichen Haushalts- und Zuwendungsrechts) sind erforderlich.

e Darliber hinaus kdnnen Sie mehrjahrige Erfahrungen in leitenden Funktionen des Forschungs- und
Wissenschaftsmanagements einer 6ffentlich finanzierten Einrichtung, vorzugsweise in aufReruniversitdren
Forschungseinrichtungen, Einrichtungen der Ressortforschung oder in wissenschaftlichen Stiftungen,
nachweisen.

o Sie besitzen umfassende Kenntnisse betriebswirtschaftlicher Prozesse fiir das erfolgreiche
Finanzmanagement einer Forschungseinrichtung und haben idealerweise eine Affinitdt zu technisch-
wissenschaftlichen Fragestellungen einschlieflich der Digitalisierung administrativer Prozesse.

o |hr strategisches Gestaltungsvermdgen haben Sie durch erfolgreiches Projektmanagement
anspruchsvoller Projekte ebenso gezeigt wie in der motivierenden Wahrnehmung von
Personalverantwortung und im vorbildlichen Umgang mit politischen Entscheidungstragern.

e Sieverstehen es, individuelles Handeln und organisatorische Kultur an modernsten Standards von
Flhrung, Integritat und Nachhaltigkeit auszurichten und leiten durch Ihr eigenes Beispiel zur Exzellenz an.

e Sieverfligen liber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse und kdnnen auf allen Ebenen liberzeugend
und fundiert kommunizieren, um das GFZ optimal nach innen und auf3en zu vertreten.

Unser Angebot:

e Eine attraktive Flihrungsposition mit exzellenten Gestaltungsmoglichkeiten im
Wissenschaftsmanagement in einem dynamischen, inspirierenden und modernen Arbeitsumfeld.

e Leitung eines international tatigen Forschungszentrums, das Mitglied der gréRRten deutschen
Wissenschaftsorganisation ist.

e Eine der Position angemessene Vergiitung nach Bundesbesoldungsgesetz (BBesG) inklusive eines
leistungsorientierten Vergiitungsanteils auf Basis
einer mehrjahrigen Zielvereinbarung.

o Professionelle betriebliche Serviceangebote zur Unterstiitzung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

e Bestellung fiir die Dauer von fiinf Jahren, eine Wiederbestellung ist moglich.

Die Helmholtz-Gemeinschaft und ihre Mitglieder haben sich die Férderung von Frauen in Fiihrungspositionen
zum Ziel gesetzt. Chancengleichheit ist ein fester Bestandteil der Personalstrategie des GFZ. Bewerbungen von
Frauen werden daher ausdriicklich begriifit. Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber (w_m_d) werden
bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Fiir einen ersten Kontakt sowie allgemeine Fragen zum Bewerbungsverfahren stehen Ihnen die Beraterinnen
Simone Pfister und Anne Wieland der Personalberatung BELOW TIPP-MANN & COMPAGNIE GmbH unter +49
(0)30-2063 279-14 bzw. -23 zur Verfligung.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen bis spatestens 09.02.2025 ausschlieRlich
elektronisch als PDF-Datei mit Kennziffer 3000-970 per E-Mail an:

Herrn MinR Dr. Wolf Junker

Vorsitzender des Kuratoriums Helmholtz-Zentrum Potsdam - Deutsches GeoForschungsZentrum GFZ (ab
01.01.2025: GFZ Helmholtz-Zentrum fiir Geoforschung)

Bundesministerium fiir Bildung und Forschung, 53175 Bonn
c/o Personalberatung Below Tippmann & Compagnie
info@bt-personalberatung.de (mailto:info@bt-personalberatung.de)

Datenschutzhinweis:

Ihre Bewerbungsunterlagen werden einer Findungskommission und dem Beratungsunternehmen BELOW
TIPPMANN & COMPAGNIE GmbH zur Begutachtung zuganglich gemacht. Ihre personenbezogenen Daten werden
zur Durchfiihrung des Auswahlverfahrens auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 b DSGVO verarbeitet. Nach Abschluss
des Verfahrens werden lhre Bewerbungsunterlagen unter Einhaltung der datenschutzrechtlichen
Bestimmungen geldscht.
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