FUhrung und Zusammenarbeit, Personal

Lehrgang zum/zur
Karriereberaterlin

Die Karriereaussichten fir Promovierte gewinnen in Deutsch-
land zunehmend an Bedeutung, insbesondere angesichts der
prekaren Perspektiven des wissenschaftlichen Nachwuchses.
Universitaten und aulReruniversitare Forschungseinrichtungen
entwickeln ganzheitliche Personalentwicklungskonzepte, die
sowohl akademische als auch nicht-akademische Karrierewege
bericksichtigen. Stellenprofile umfassen vermehrt Aufgaben

in der Karriereberatung und der Entwicklung entsprechender
FérdermaBnahmen.

In unserem Lehrgang zur Karriereberatung lernen Sie die Grund-
lagen, die Sie benétigen. Durch die spezifische Ausrichtung auf
die Gruppe der Nachwuchswissenschaftlerinnen und -wissen-
schaftler erhalten Sie eine mal3geschneiderte, umfassende und
praxisnahe Basisqualifikation, die Sie befahigt, Nachwuchswis-
senschaftlerinnen und -wissenschaftler sowie Promovierende
gezielter bei ihrer Karriereplanung und -entwicklung zu unter-
stltzen, sowohl fir akademische als auch auBerakademische
Laufbahnen.

6 Inhalte des Lehrgangs:

»  Modul 1: Grundlagen der Karriereberatung fir
Post-Doktorandinnen

»  Modul 2: Grundlagen der Einzelberatung und
des Coachings

»  Modul 3: Methodenset fur die Karriereberatung
im Graduiertenbereich

»  Modul 4: Transfer- und Entwicklungsplanung

8&% Trainerin:

»  Dr. Anne Léchte

lhr Hintergrund:

P Sie sind Beschaftigte/r an Hochschulen, Universi-
taten und aul3erhochschulischen Forschungsein-
richtungen, lhr Aufgabenspektrum umfasst ak-
tuell oder zuklnftig die Beratung, Qualifizierung
und Vernetzung fur Nachwuchswissenschaft-
lerinnen.

Ihre Ansprechpartnerin: Marina Schmidt
Zentrum fir Wissenschaftsmanagement e.V.
Freiherr-vom-Stein-Str. 2 / 67346 Speyer

+49 157 76 29 23 65 / schmidt@zwm-speyer.de

Weitere Informationen und Buchung unter

www.zwm-speyer.de/weiterbildung

.Das Konzept ist rund und vielseitig einsetzbar. Die erlernten
Methoden erginzen ganz wunderbar meine bisherigen
Kompetenzen und Erfahrungen in der Beratung von
Promovierenden, die nun noch besser davon profitieren. Ich
danke den beiden Dozentinnen ganz auf3erordentlich fiir ihre
gewinnende Art und ihren immer freundlichen Zugang zur
gesamten Gruppe - und nicht zuletzt meinen Mitteilnehmenden

fiir unser harmonisches Miteinander.”
Dr. Sabine Milde
Geschaftsfuhrung, Graduiertenzentrum
Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel

Termine & Ort:

Modul 1
25.11.2024, 09:00-18:30 Uhr
26.11.2024, 09:00-15:30 Uhr,
Meeet West, Berlin
» Modul 2
13.01.2025, 09:00-16:00 Uhr
14.01.2025, 09:00-16:00 Uhr
Online (Zoom)
» Modul3
13.03.2025, 09:00-16:00 Uhr
14.03.2025, 09:00-16:00 Uhr
Online (Zoom)
» Modul 4
19.05.2025, 09:00-16:00 UHr
20.05.2025, 09:00-16:00 Uhr
Online (Zoom)

Preis:

P> Veranstaltungsgebihr
3.990 €/ 3.190 € fur Beschaftigte aus
ZWM-Miltgliedseinrichtungen

P> Tagungspauschale (Nur 1. Modul)
140 € brutto (Tagesverpflegung ohne Abendes-
sen)

& zZwWm

zentrum fiir wissenschaftsmanagement e.v.




