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	 Inhalte des Webinars: 

•	 Rechtliche Grundlagen der Chancengerechtigkeit 
in Berufungsverfahren

•	 Anknüpfungspunkte für Chancengerechtigkeit im 
Rahmen von Berufungsverfahren

•	 Rechte und Pflichten bei der Umsetzung von 
Chancengerechtigkeit

•	 Aktive Rekrutierung und deren Grenzen
•	 Gerichtsurteile, Praxisbeispiele
•	 Fallbeispiele und Fragen der TeilnehmerInnen

	 Preis: 

	 Veranstaltungsgebühr
340 € / 272 € für Beschäftigte  
von ZWM-Mitgliedseinrichtungen

€

	 Termin: 

	 Online
	 25.11.2024, 09:00 – 13:00 Uhr

 
Kompakt-Webinar 
Recht; Personal

Rechtsfragen in 
Berufungsverfahren: 
Chancengerechtigkeit 
Berufungsverfahren bieten einen wirksamen Hebel zur 
Realisierung von Gleichstellungs- und Diversitätszie-
len bei der Rekrutierung wissenschaftlichen Personals. 
Inzwischen regeln zahlreiche Vorschriften in den Hoch-
schulgesetzen der Länder, in Berufungsordnungen, 
Gleichstellungsplänen u.a. die verbindliche tatsächliche 
Durchsetzung von Chancengerechtigkeit im Rahmen der 
Berufungspraxis. 

Im Webinar erhalten Sie einen prägnanten Überblick über 
relevante Rechtsfragen zur Sicherstellung geschlech-
tergerechter Berufungsverfahren. Diese betreffen die 
Zusammensetzung von Berufungskommissionen eben-
so wie die Gestaltung von Stellenausschreibungen, die 
„aktive Rekrutierung“ geeigneter Bewerberinnen oder die 
Sicherstellung eines „equal pay“. Sie erfahren anhand von 
Best-Practice-Beispielen, wie Chancengerechtigkeit durch-
gängig in allen Phasen des Berufungsprozesses rechtssi-
cher umgesetzt werden kann und können eigenen Fragen 
einbringen, um spezifische Anliegen zu klären. 

	 Ihr Hintergrund: 

	 Das Kompakt-Webinar richtet sich an 
	 (potenzielle) Mitwirkende in Berufungsverfahren 	
	 sowie weitere Personen, die Berufungsverfahren 	
	 prozessverantwortlich begleiten.


